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	Р Е Ш Е Н И Е

Совета народных депутатов

муниципального образования Павловское 

Суздальского района Владимирской области


от 28.03.2017                                                                                                                                         № 10
О проекте решения  Совета народных 

депутатов муниципального образования 

Павловское «О внесении изменений и дополнений 
в Устав муниципального образования Павловское 
Суздальского района Владимирской области

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законами Владимирской области от 14.11.2014 г. № 120-ОЗ «О порядке формирования представительных органов муниципальных районов Владимирской области и порядке избрания глав муниципальных образований Владимирской области», от 14.11.2014 г. № 121-ОЗ «О закреплении за сельскими поселениями Владимирской области отдельных вопросов местного значения», в целях приведения Устава муниципального образования в соответствие с действующим законодательством Совет народных депутатов муниципального образования Павловское р е ш и л:

1. Внести в Устав муниципального образования Павловское Суздальского района Владимирской области, утвержденный решением Совета народных депутатов муниципального образования Павловское сельское поселение от 07.02.2006 года № 14, следующие изменения и дополнения:
1.1. В части девятой статьи 2 «Статус, территория и ее состав, официальное наименование муниципального образования Павловское сельское поселение Суздальского района Владимирской области, границы муниципального образования Павловское сельское поселение Суздальского района Владимирской области» первое предложение изложить в следующей редакции:

«Официальное наименование муниципального образования - Павловское.».
1.2. Пункт 1 статьи 4. «Вопросы местного значения муниципального образования Павловское сельское поселение» изложить в следующей редакции:
«1. К вопросам местного значения поселения относятся:

1) составление и рассмотрение проекта бюджета поселения, утверждение и исполнение бюджета поселения, осуществление контроля за его исполнением, составление и утверждение отчета об исполнении бюджета поселения;

2) установление, изменение и отмена местных налогов и сборов поселения;
3) владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности поселения;
4) обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов поселения;

5) создание условий для обеспечения жителей поселения услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

6) создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры;

7) обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения;

8) формирование архивных фондов поселения;

9) утверждение правил благоустройства территории поселения, устанавливающих в том числе требования по содержанию зданий (включая жилые дома), сооружений и земельных участков, на которых они расположены, к внешнему виду фасадов и ограждений соответствующих зданий и сооружений, перечень работ по благоустройству и периодичность их выполнения; установление порядка участия собственников зданий (помещений в них) и сооружений в благоустройстве прилегающих территорий; организация благоустройства территории поселения (включая освещение улиц, озеленение территории, установку указателей с наименованиями улиц и номерами домов, размещение и содержание малых архитектурных форм), а также использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах населенных пунктов поселения;

10) присвоение адресов объектам адресации, изменение, аннулирование адресов, присвоение наименований элементам улично-дорожной сети (за исключением автомобильных дорог федерального значения, автомобильных дорог регионального или межмуниципального значения, местного значения муниципального района), наименований элементам планировочной структуры в границах поселения, изменение, аннулирование таких наименований, размещение информации в государственном адресном реестре;

11) содействие в развитии сельскохозяйственного производства, создание условий для развития малого и среднего предпринимательства;

12) организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в поселении;

13) оказание поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для деятельности народных дружин.».
1.4. В статью 5 «Полномочия органов местного самоуправления муниципального образования Павловское сельское поселение по решению вопросов местного значения» внести следующие изменения:

1.4.1. пункт 3) части первой изложить в следующей редакции:

«3) создание муниципальных предприятий и учреждений, осуществление финансового обеспечения деятельности муниципальных казенных учреждений и финансового обеспечения выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями, а также осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;»;
 1.4.2. пункт 9) части первой изложить в следующей редакции:
«9) осуществление международных и внешнеэкономических связей в соответствии с федеральными законами:

9.1.) организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, членов выборных органов местного самоуправления, депутатов представительных органов муниципальных образований, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, организация подготовки кадров для муниципальной службы в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации об образовании и законодательством Российской Федерации о муниципальной службе;»;
9.2.) утверждение и реализация муниципальных программ в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности, организация проведения энергетического обследования многоквартирных домов, помещения в которых составляют муниципальный жилищный фонд в границах муниципального образования, организация и проведение иных мероприятий, предусмотренных законодательством об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности.».
1.5. В статью 20 «Структура органов местного самоуправления муниципального образования» внести следующие изменения:

1.5.1. Абзац 3 части 1 изложить в следующей редакции:

« - исполнительно-распорядительный орган муниципального образования Павловское сельское поселение Суздальского района Владимирской области– местная администрация муниципального образования Павловское сельское поселение Суздальского района Владимирской области;».
1.6. Часть вторую статьи 28 «Глава муниципального образования Павловское сельское поселение Суздальского района Владимирской области» изложить в следующей редакции: 

«2. На период отсутствия главы муниципального образования Павловское сельское поселение его обязанности исполняет заместитель председателя Совета народных депутатов, избираемый Советом народных депутатов из своего состава в порядке, установленном Регламентом работы Совета народных депутатов.».

1.7. В статью 29 «Полномочия главы муниципального образования» внести следующие изменения:

1.7.1. Подпункт 6) части 1 изложить в следующей редакции:
«6) Глава муниципального образования должен соблюдать ограничения и запреты и исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами;»;

1.7.2. Подпункт 7) части 1 изложить в следующей редакции:
«7) Глава муниципального образования подконтролен и подотчетен населению и представительному органу муниципального образования;»;
1.7.3. Подпункт 8) части 1 изложить в следующей редакции:

«8) Глава муниципального образования представляет представительному органу муниципального образования ежегодные отчеты о результатах своей деятельности, а в случае, если глава муниципального образования возглавляет местную администрацию, о результатах деятельности местной администрации и иных подведомственных ему органов местного самоуправления, в том числе о решении вопросов, поставленных представительным органом муниципального образования.».
1.8. Статью 31 «Заместители главы администрации муниципального образования»  изложить в следующей редакции:

«Статья 31. Заместители главы администрации муниципального образования.

1. Заместители главы администрации муниципального образования Павловское принимаются на муниципальную службу в администрацию муниципального образования Павловское по трудовому договору (контракту), заключаемому с главой администрации муниципального образования Павловское.

2. Условия прекращения полномочий заместителей главы администрации муниципального образования Павловское оговариваются в трудовом договоре (контракте).

3. Заместители главы администрации муниципального образования Павловское осуществляют функции в соответствии с распределением обязанностей, установленным главой администрации муниципального образования Павловское, и выполняют его поручения.

4. В случае отсутствия главы администрации поселения или невозможности выполнения им своих обязанностей исполнение полномочий главы администрации поселения возлагается на одного из заместителей по распоряжению главы администрации поселения.».

1.9. В статью 33 «Полномочия администрации муниципального образования Павловское сельское поселение» внести следующие изменения:

1.9.1. Пункт 15) изложить в следующей редакции:

«15) создание условий для массового отдыха жителей поселения и организация обустройства мест массового отдыха населения, включая обеспечение свободного доступа граждан к водным объектам общего пользования и их береговым полосам;»;
1.9.2. Пункт 19) изложить в следующей редакции:
«19) обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения;».
1.10. В статью 34 «Муниципальная служба» внести следующие изменения:

1.10.1. пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Для замещения должности муниципальной службы требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя) - к специальности, направлению подготовки.»;
1.10.2. подпункт 2) пункта 4 изложить в следующей редакции:

«2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;»;
1.10.3. подпункт 3) пункта 4 изложить в следующей редакции:

«3) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации. Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинской организации устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;»;
1.10.4. подпункт 4) пункта 4 изложить в следующей редакции:

«4) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений;»;
1.10.5. подпункт 5) пункта 4 изложить в следующей редакции:

«5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, который возглавляет местную администрацию, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому должностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;»;
1.10.6.пункт 4 дополнить подпунктами 8), 9), 10), 11), 12), 13) следующего содержания:

«8) непредставления сведений о размещении  информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
  9) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

10) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

11) представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на муниципальную службу;

12) непредставления предусмотренных настоящим Федеральным законом, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу;

13) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту).».
1.10.7. Пункт 6 изложить в следующей редакции:

«6. Муниципальный служащий имеет право на:
1) ознакомление с документами, определяющими его права и обязанности по занимаемой муниципальной должности муниципальной службы, критерии оценки качества работы и условия продвижения по службе.

2) обеспечение организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором (контрактом);

4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

5) получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования;

6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;

7) получение дополнительного профессионального образования в соответствии с муниципальным правовым актом за счет средств местного бюджета;
8) защиту своих персональных данных;

9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений;

10) объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов;

11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на муниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;

12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Муниципальный служащий обязан:

1) обеспечивать соблюдение и реализацию Конституции Российской Федерации, Устава Владимирской области, федеральных и областных законов, Устава и иных нормативно правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Павловское сельское поселение Суздальского района Владимирской области;
2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;

4) соблюдать установленные в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;

9) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами;

11) уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.».
1.10.7. Пункт 8 изложить в следующей редакции:

«8. На кадровые службы органов местного самоуправления возлагаются следующие задачи в области управления муниципальной службой:
1) формирование кадрового состава для замещения должностей муниципальной службы;

2) подготовку предложений о реализации положений законодательства о муниципальной службе и внесение указанных предложений представителю нанимателя (работодателю);

3) организацию подготовки проектов муниципальных правовых актов, связанных с поступлением на муниципальную службу, ее прохождением, заключением трудового договора (контракта), назначением на должность муниципальной службы, освобождением от замещаемой должности муниципальной службы, увольнением муниципального служащего с муниципальной службы и выходом его на пенсию, и оформление соответствующих документов;

4) ведение трудовых книжек муниципальных служащих;

5) ведение личных дел муниципальных служащих;

6) ведение реестра муниципальных служащих в муниципальном образовании;

7) оформление и выдачу служебных удостоверений муниципальных служащих;

8) проведение конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включение муниципальных служащих в кадровый резерв;

9) проведение аттестации муниципальных служащих;

10) организацию работы с кадровым резервом и его эффективное использование;

11) организацию проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу, а также оформление допуска установленной формы к сведениям, составляющим государственную тайну;

12) организацию проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также соблюдения связанных с муниципальной службой ограничений, которые установлены статьей 13 настоящего Федерального закона и другими федеральными законами;

13) консультирование муниципальных служащих по правовым и иным вопросам муниципальной службы;

14) решение иных вопросов кадровой работы, определяемых трудовым законодательством и законом субъекта Российской Федерации.».
2. Решения Совета народных депутатов муниципального образования Павловское сельское поселение от 26.08.2015 года № 35 «О  проекте  решения Совета народных депутатов муниципального образования Павловское «О внесении изменений в Устав муниципального образования Павловское сельское поселение Суздальского района Владимирской области», от 25.10.2016 № 47 «О проекте решения «О внесении дополнений в Устав муниципального образования Павловское сельское поселение Суздальского района Владимирской области» считать утратившим силу.

3. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования в газете «Суздальская новь» после регистрации в установленном законом порядке:
3.1. За исключением: пункта 1.8 настоящего решения, который вступает в силу по истечении срока полномочий представительного органа муниципального образования, избранного до вступления в силу настоящего решения.
4. Назначить публичные слушания по проекту решения Совета народных депутатов «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования Павловское сельское поселение Суздальского района Владимирской области» на 28 апреля 2017 года.

5. Провести публичные слушания в 10:00 часов в администрации муниципального образования Павловское сельское поселение по адресу: Владимирская область, Суздальский район, село Павловское, улица Школьная, дом 18.
6. Установить, что предложения и замечания по Уставу муниципального образования Павловское сельское поселение Суздальского района Владимирской области в письменном виде направлять по адресу: 601273, Владимирская область, Суздальский район, село Павловское, улица Школьная, дом 18, администрация муниципального образования Павловское сельское поселение.

Заместителю главы администрации муниципального образования Павловское сельское поселение: 

6.1. Организовать сбор рекомендаций, предложений и замечаний до 17:00 часов 27 апреля 2017 года. 

6.2. Подготовить проект заключения по поступившим в письменной форме рекомендациям, предложениям и замечаниям.

6.3. Выступить на публичных слушаниях с докладом.

7. Определить ведущим на публичных слушаниях главу муниципального образования Павловское сельское поселение.
Председатель Совета народных депутатов,

Глава муниципального образования

Павловское сельское поселение                                                                                                О.К.Гусева
